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RESUMO

A presente pesquisa, intitulada ‘O Adolescente e o Problema Vocacional’
teve como objetivo levantar as principais duvidas dos adolescentes no
enfrentamento da escolha profissional, e identificar as principais influéncias
que eles sofrem no meio social. Participaram da pesquisa, alunos que estavam
cursando o 2° ano do ensino médio de uma escola particular e de uma outra
de ensino publico, ambas situadas em Cornélio Procopio (PR), totalizando 71
(setenta e um) participantes, de ambos os sexos, na faixa etaria de 16 a 19
anos. Cada aluno respondeu um instrumento contendo 25 questdes, que ser-
viram de embasamento para verificacdo e comprovacao das hipoteses iniciais
de que as dificuldades na escolha profissional independem da classe social, e
que a maioria dos adolescentes tenta conciliar a satisfacao pessoal com o mer-
cado de trabalho.

Palavras-chave: Adolescéncia; Problema Vocacional; Escolha.

ABSTRACT

The present research, entitled The Teenager and the Vocational Problem’,
had as purpose to discuss the principal doubts that teenagers face at the
professional choice and to identify the main influence that they suffer in the
social atmosphere. Students of the second grade of high school, from particular
and public colleges at Cornelio Procopio PR, have participated in this research,
came down to 71 (seventy one) people researched, from both sex, at the age from
16 to 19 years old. Each student answered an questionnaire with 25 questions,
that attended to check and to proof the initial hypothesis that the difficulties at
the professional choice doesn’t depend of social group and that most of the
teenagers try to conciliate personal satisfaction with the job.
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1. INTRODUCAO

Muitos aspectos socio-culturais tornam mais complexa a fase de adoles-
céncia, que ja €, por predisposicao biologica, um periodo bastante dificil. Acres-
cente-se, ainda, a necessidade do direcionamento vocacional. Este, talvez seja o
maior problema que o adolescente tem que resolver, pois esta indiretamente
ligado a sobrevivéncia.

Esta, em um sentido amplo, envolve a subsisténcia, a cidadania e a paternidade.

Segundo, RAPPORTT (1998), uma das grandes tarefas do jovem sera pro-
cessar, de alguma forma, as diversas influéncias recebidas. Ele tentara, ao mes-
mo tempo integra-las e se diferenciar delas, projetando suas escolhas no futuro.
A inquietacdo do jovem e de sua familia face a esse momento de decisdo, se
justifica plenamente.
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Tal escolha na adolescéncia se apresenta como urgente e necessaria, pois
sinaliza o final da infancia e a participacdo mais efetiva no mundo adulto, sen-
do, nesse sentido, sem possibilidades de volta. Podemos reconsiderar em varios
momentos o caminho tracado na adolescéncia, mudar de area ou atividade, mas
nao podemos mais retornar a infancia.

Muitas vezes, nesse periodo as relacdes familiares tornam-se tumultuadas,
pois os pais pressionam o filho, ora para continuar crianca, ora para crescer,
definir-se e tornar-se logo independente, colocando o jovem em um certo estado
de “ansiedade” em relacdo aos valores e normas que ele deve aprender para
entrar para o mundo adulto.

O momento da escolha profissional nao acontece somente por causa do
suposto desenvolvimento psicobiologico; também é influenciado pelo fator
sociocultural.

Entendemos, entdo, que o individuo escolhe sua ocupacao ou profissdo a
partir das condic¢des sociais em que vive e em funcao de suas habilidades, apti-
doées, interesses e dons. E algo que teve inicio quando se instalou na sociedade
o modelo de producao capitalista.

A partir do séc. XIX surgiu a sociedade industrial capitalista, fundada sobre
os ideais de progresso econdémico e social. Rompe-se, assim, em alguns paises,
a rigidez da sociedade feudal, marcada pela imobilidade dentro das grandes
desigualdades sociais.

Antes do capitalismo, o individuo tinha a sua ocupacao determinada pelos
lacos de sangue; sua ocupacao vinha de berco. Os servos teriam seus filhos e
netos servos; os senhores seriam sempre senhores.

Os homens adquiriram consciéncia de que podiam ser atores e autores de
sua propria Historia, embora a dinadmica da sociedade impusesse um conjunto
de mecanismos que obstaculizavam essa acao.

O socialismo propunha uma organizacao social democratica para as mas-
sas. O comunismo, com a livre associacdo dos produtores livres, prometia a
liberdade e o desenvolvimento pessoal.

Somente algumas pequenas comunidades que se organizaram de acordo
com esses principios em sociedades mais numerosas € complexas acabaram
levando a deturpacdes, como na ex-Unido Soviética, que muito se distanciou
dos ideais socialistas, sofrendo sob uma ditadura ostensiva.

Percebe-se, entdo, que individuos e grupos competem direta e agressiva-
mente em funcdo de seus proprios interesses. Nesse contexto sdo muitos os
exemplos, valores ou normas contraditorios.

Sabemos das mais diversas fontes (religido, filosofia, sociologia... etc.), a
respeito das relacdes entre o individuo e a sociedade no que se refere a divisao
das funcoées produtivas, administrativas, legais, etc. Essa divisdo sempre se
baseou na ideologia e na forma de organizacao social dominante, bem como no
exercicio do poder — diretamente decorrente da posse das riquezas e do controle
dos meios de subsisténcia.

Muitas teorias sobre a escolha profissional consideram que néo ha liberda-
de de escolha em uma sociedade capitalista. O individuo € escolhido para uma
profissao pelas influéncias dos fatores sociais, da estrutura de classes, dos mei-
os de comunicacéo e, de certa forma, da heranca social.

BOHOSLAVSKY (1977), psicologo argentino, aponta o grupo familiar e o de
amigos, como os dois grupos de onde vém as principais pressoes € 0s principais
elementos para que o adolescente se referencie na hora da escolha. Diz ainda,
que o grupo de amigos fornece, em geral, uma referéncia positiva enquanto que
o grupo familiar pode, eventualmente, fornecer referéncias que o jovem procura
rejeitar. Justifica dizendo que o grupo familiar € mais complexo, e que este nao
€ opcional como o grupo de amigos.
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Os valores desses grupos, as satisfacbes ou insatisfacoes
que seus elementos experenciam com suas ocupacoes, as
expectativas que apresentam em relacdo a escolha do jo-
vem, sao fatores fundamentais. O pai que considera seu
trabalho de baixo valor social procurara sempre direcionar
a escolha de seu filho no caminho da superacao daquela
situacao social. Assim, o pai operario sonha com o filho
doutor. Cita ainda que o adolescente, durante o processo
de escolha profissional, passa por quatro situacoes, que se
distinguem pelo tipo de conflito, ansiedade e defesa, evi-
denciados em seu comportamento: 1) — Situacao pré-
dilematica. O adolescente nao se deu ainda conta que deve
escolher. Os conflitos sdo ambiguos e a ansiedade baixa.
As defesas sao fortes. Em geral deposita nos pais a preocu-
pacao da escolha. 2) - Situacao dilematica. O adolescente
ja percebe a necessidade da escolha. Os conflitos sdo con-
fusos e ambivalentes. Confunde carreiras e matérias, em-
prego e estudo, etc. O nivel de ansiedade é moderado. 3) -
Situacao problematica. O adolescente esta realmente
preocupado. Ele discrimina melhor, esta menos confuso,
mas ainda nao ha integracao. Os conflitos sdo geralmente
ambivalentes. “Quero ser engenheiro, mas nao gosto de
mate”matica; quero ser psicologo, mas ganha pouco”, etc.
As ansiedades sao moderadas. 4) - Situacoes de resolucao.
Abandonar projetos e tomar uma decisao, elaborar seus
lutos e encontrar uma solucadao. Os conflitos sao
ambivalentes quando se ama e se odeia o que se abando-
na, e combivalentes quando se passa a integrar esse objeto,
que ja ndo se ama € nem se odeia, mas que se reconhece.
Nesta situacdo pode ocorrer uma regressao; abandona
momentaneamente a escolha ja elaborada, sentindo a soli-
dao e a responsabilidade desta escolha para seu futuro;
podera também, observar expressao de onipoténcia na idéia
de querer seguir varias carreiras, ou ainda a esquiva das
carreiras abandonadas. Sao comportamentos de defesa que
o adolescente utiliza para lidar com a ansiedade provocada
pela situacéao

Acreditamos que FREIRE (1992, p.47) esta correto quando afirma que “Nin-
guém nasce feito. Vamos nos fazendo aos poucos, na pratica social de que toma-
mos parte”.

Devemos estar conscientes de que escolher também é perder. Escolher €,
assim, obter e perder algo.

Quando nos damos conta disso, a escolha fica mais facil, porque na maioria
das vezes, o que tentamos fazer é evitar a perda, o que em certas escolhas,
torna-se impossivel.

A vida é muito dinamica e os critérios usados hoje podem ser diferentes dos
de amanha. Vive-se a escolha do presente e constréi-se o projeto de amanha,
considerando que esta escolha sempre fara parte do nosso cotidiano. Mas se
isto nao funcionar, nao der certo, € muito importante termos coragem para re-
comecar, lembrar que uma escolha pode ser refeita, retomada e modificada.
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2.METODOLOGIA

Pesquisa de Campo.

Populacao Amostrada

Participaram deste estudo, estudantes do 3° grau, da escola privada, Colégio
Nossa Senhora do Rosdrio e da escola ptblica Colégio Estadual Castro Alves,
ambas de Cornélio Procopio (PR), ano letivo de 2002.

3.RESULTADOS E DISCUSSAO

O momento da escolha profissional para os adolescentes € muito especial e
marcado por situacoes de muitos conflitos. A maioria dos alunos entrevistados
preocupa-se e pensa que € a escolha mais importante para a construcdo de seu
futuro, e, sem duvida, €, pois sera uma escolha da atividade que exercera a
maior parte de sua vida e dela dependera para sua subsisténcia.

Quanto aos fatores que influenciaram na escolha da profissao, foram diver-
sos, pois os adolescentes sofrem influéncia do meio social, além dos contetudos
pessoais e dos limites ou possibilidades que fazem parte desta escolha.

Na questao da vocacao, mais de 50% dos alunos entrevistados responde-
ram que nao acreditam na vocacao; portanto julgam que somente o preparo
técnico seja suficiente para proporcionar meios de subsisténcia. Esta questao €
bastante polémica, pois em alguns casos € evidenciado um dom, uma vocacao,
impossivel de se negar, como no caso de alguns artistas que nunca estudaram
musica e se tornaram musicos famosos. Porém, sabidamente estdo presentes
caracteristicas biologicas (genéticas) que nado cabe no momento discuti-las.

Segundo BOCK (2001) a idéia da vocacao € usada para justificar as desi-
gualdades sociais, produzidas pela estrutura social e justificadas pela concep-
cao de diferencas individuais.

Houve unanimidade entre os entrevistados da escola ptublica e foi a opiniao
da grande maioria do ensino particular, quanto a crenca de que as “faculdades”
mais conceituadas proporcionam melhores oportunidades de emprego aos aca-
démicos ao concluirem o curso. Parece ser uma questdo logica, mas seria cor-
reto afirmar isso? O que ocorre € que os alunos provenientes das classes econo-
micamente privilegiadas tém maiores chances, pois dispdéem de todos os recur-
SOs necessarios para a profissionalizacao.

Percebe-se que o problema da escolha envolve a vontade de querer todas as
possibilidades e, ao escolher, significa fazer um projeto que inclui um ‘desco-
nhecido’ que atemoriza, ocasionando inseguranca; isto €, a escolha também é
uma perda. Ao dar preferéncia por uma das possibilidades, perdem-se todas as
outras, e esta sensacao de perda é muito angustiante quando temos varias al-
ternativas que a principio sao igualmente atraentes, restando a duvida sobre
qual seria a melhor escolha.

Com excecao de apenas um entrevistado, todos responderam que mudari-
am de curso caso nao se identificasse com o mesmo. Ao escolher uma profissao,
este ato nao define a vida de uma pessoa; € apenas o primeiro passo, que sera
seguido por muitos outros que poderao mudar o rumo de suas vidas a qualquer
momento.
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4.CONSIDERACOES FINAIS

Com base nos dados obtidos, concluiu-se que eram verdadeiras as hipote-
ses iniciais levantadas, de que as dificuldades na escolha profissional independem
da classe social e que a maioria dos adolescentes tenta conciliar a satisfacédo
pessoal com o mercado de trabalho.

Muitos jovens declaram que seus pais nao influenciaram e nem manifesta-
ram desejos acerca de alguma carreira profissional. Seria sensato acreditar?
Provavelmente eles cresceram ouvindo de seus pais e familiares falando de su-
cessos e fracassos profissionais. Com certeza os adolescentes sofreram conse-
quiéncias desses fatos.

Percebe-se que os jovens sdo corajosos, que sdo capazes de recomecar caso
achem que a escolha nao correspondeu as suas expectativas.

As duvidas, companheiras de mais de 5S0% dos estudantes, indicam que é a
fase de comecar a assumir compromissos importantes e definitivos na vida e, é
por causa disso, marcada por muitas angustias e sofrimentos. Os estudantes
ficam inseguros diante das escolhas, mas precisam assumir uma direcao e abracar
a vida com todos os seus riscos.

Contudo, ndo podemos considerar que o futuro de uma pessoa dependa
exclusivamente de sua opcao profissional e, tampouco, que a escolha de uma
profissao nao possa ser, a qualquer momento, alterada.
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